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Mdanaden som gatt...

APRIL ir som bekant en nyckfull
manad, manniskor savil som djur och
natur borjar sd smatt dmsa skinn.
Vinterdicken ska av fran bilen och
kapporna avldgsnas fran véra soltdrstande
och bleka kroppar. Helst ska vi ocksa vara
i fard med att forkultivera véra vixten.
Nir jag sitter dér pa bussen en dag i april,
varoptimistisk och stirrandes pa en reklam
for GB’s glassnyheter, s faller plotsligt
snon. Det har sagts och skrivits otaligt,
hogt och lagt om brytningar, skiftningar,
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fordndringar och smértan dé knoppar
brister... Och visst vilar det nadgot 6ver
april som kittlar den existentiella nerven.
Jag erimrar mig den gamla Prince-laten
“Sometimes it snows in april”, vilket det
ocksa gjorde - men nu &r det maj!

Maj 2010

PA RODA KORSET var det

ddremot inte snd och kyla, utan snarare
varmt och vilkomnande. Sociologen och
valdsforskaren Lena Widding Hedin och
jag holl en foreldsning om partnervald,
arbetet med valdsutsatta och vad som
hiander med barnen i familjer dér vald
forekommer. Som alltid nér dhérarna ej ar
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en homogen grupp av exempelvis enbart
larare, eller enbart ldkare..., utan bestar av
varierande &lder och profession blir det,
som 1 fallet med Roda Korset, spannande
diskussioner med manga perspektiv. En av
frdgorna som foddes var vilka som
egentligen ska arbeta med vald?
Socionomerna, nja...de har ju i stort sett
inget kring detta i sin utbildning,

lérare...nej, inte de heller. Terapeuter?
Finns mycket lite om vald pé de steg 1

utbildningar jag kénner till. Lena
provucerade genom att foresla
frisérer. Redan nu sa fortbildas ju

fastighetsskdtare 1 att spettsa sina ron
efter tecken pé familjevald, sa varfor

inte...? :)

»VA FAN GOR MAN?” Ar

titeln pa en forelisning kring

konflikthantering med barn och unga

som jag haller for forédldrar i
Tomelilla den 11 maj. Ett led i en

bred satsning pé att forbéttre klimatet

pa skolan och

samverkan mellan hem och skola. 1
manaden som gick arbetade jag med
eleverna, samarbetsdvingar och
sjdlvskattningar, vilket gick bra.

ARVEN heter Baggium Vird &

Behandlings ny6ppnade HVB-hem
utanfor Horby i Skéne. Dess
huvudsakliga malgrupp &r
ensamkommande flyktingbarn i dldern
14-18 ar. Jag kommer med start 1 juni att
handleda personalen, vilket kdnns kul.
Sedan tidigare arbetar jag med
personalen pa behandlingshemmet
Villamea i Malmo, dven det inom
Baggium.

MANSGRUPP nom min tjénst pa

Socialforvaltningen foljdes den
vélbesokta premiértraffen upp med
ytterliggare tva triffar i april. Bdda med
mycket intressanta diskussioner. Hur
hanterar vi konflikter olika? Vad &r
situationsbetingat och vad beror pé kon?
Vi f6ljde dven upp forra méndens heta
debatt om hurvida mén &r farligare for
sina barn, samt kort om konflikttrappan.

I EFTERDYNINGARNA
av att vi (Lena Widding, Pelle Billing
och jag) annonserade
fortbildingsdagarna i Kénsmedvetet
handliggningsarbete, sd har en
handfull kommuner i sddra Sverige
hort av sig och dnskat fordjupad
fortbildning av sin personal inom
socialtjansten savil som
omsorgsforvaltningen. Detta vittnar
om en angeldgen 6nskan att forfina de
beddmningskriterier, medvetna savél
som omedvetnam vilka vi anvénder i
vart mote med klienter/brukare, vilket
kénns kul sévél som viktigt.
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Vad jag redan nu kan siga ér att ja, det
finns skillnader mellan kénen vérda att
uppmarksamma och som kan vara av
stor vikt vid t.ex. utredningar. MEN
den storsta skillnaden drden skillnad
det finns mellan vara forestéllning
kring vad-som skiljer och de faktiska
forhallandena. Héangde ni med pa
den...?
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Manaden som kommer...

2 maj. “Sexualitet och relationer i ett

integralt perspektiv”’, Malmo Integral
kl 13-16.

4 maj. Oppen Samtalsgrupp for
min, Héssleholms Socialforvaltning,
k1l 17:30-19.

6 maj.. "Samverkan och ansvar vid
vald i ndra relationer”, Roda
Salongen, Kulturhuset Héssleholm kI
8:00-16.

7 maj. Atgirdsprogram pa
Lindsborgsskolan, Tomelilla.

11 maj. Foreldsning pa
Kastanjeskolan ”Vad fan gor man?”.

Om att hantera konflikter med barn
och ungdomar. K1 18-20.

19 maj. Fortbildningsdag pi Malmé
Hogskola - ”Konflikthantering i
skolan - teori och praktik”.

18 maj. Oppen Samtalsgrupp for

miin, Héssleholms Socialforvaltning,
kl 17:30-19.

21 maj. Atgirdsprogram pa
Lindsborgsskolan, Tomelilla.

25 maij. Fortbildningsdag 3 i
”Krisbemotande”, Malmo.

ORKELLJUNGA
KOMMUN

27 maj. Fortbildningdag for
personal pa Orkelljunga
socialforvaltning i "Konsmedvetet
handliggningsarbete” tillsammans
med Lena Widding Hedin och
Pelle Billing. k1 9-16.

Tummen upp for...

~ANDERS NYMANSON,

psykolog och psykoterapeut som
forutom att han sedan arsskiftet 4r min
handledare nu dven skrivit boken:
"Smdrt- och stressrelaterad
arbetsoférmadga : teambaserad
beteendemedicinsk rehabilitering”.

.MICHAEL COMMONS,
heter den amerikanske forskaren vars
modell MHC - Model of hierarchical
complexity, jag mer och mer finner
tillimpbar i mitt arbete. MHC handlar
om vdr informationshantering, och &r

inte primédrt om vara virderingar, som ju
Spiral Dynamics mfl gor. Det blir, vilket
jag nu fatt erfara, lattare att tala om

utveckling, system, metastrukturer...
med en "kallare" modell som MHC.
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...skor vilka jag, utan av vara
sponsrad, hyllar efter att ha anvént
dem frekvent i ett och ett halvt
ar.Tidigare problem med ett
spokande hogerkné har kraftigt
begrinsats. De enda negativa dr att
jag ar sa yrkseskadad att jag allt som
oftast kallar min MBT-skor for
KBT-skor istéllet! Navil, KBT ar ju
ocksa ritt bra... 3)
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